
ПУТЁВКА В ЖИЗНЬ!

Наши контакты: Тюменский колледж
производственных и социальных технологий
г. Тюмень, ул. Луначарского, 19
+7(3452) 430-719, +7(958) 251-31-78

Меры поддержки специалистов:
- Развозка к месту работы
- Доплаты за вредность работ
- Индексации заработной платы
- Медицинский осмотр за счёт работодателя
- Профсоюзы
- Спец.одежда от работодателя
- Питание на удаленных объектах
- Дополнительное обучение за счет работодателя

Ты научишься: Преимущества для сотрудников:
- Высокий уровень  заработной платы в зависимости
от результата Вашей работы
- Работа в крупной стабильной компании федерального уровня
- Полное соблюдение ТК РФ (оформление, оплата больничных,
отпусков и пр.)
- Бесплатное корпоративное жилье для иногородних
- Карьерный и профессиональный рост
- Участие в корпоративных мероприятиях компании
- Обучение и развитие за счет компании

Средний уровень заработной платы 
в Тюменской области

73 329 ₽

Меры поддержки от колледжа:
- Участие в чемпионатном движении
- Практикоориентированность
- Стипендиальное обеспечение
- Формирование портфолио

Региональные меры поддержки:
- Содействие трудоустройству и развитию карьеры
- Профориентационные региональные фестивали
- Стипендии Губернатора области
- Льготный проезд в общественном транспорте
- Целевое обучение
- Ярмарки вакансий
- Дни карьеры

15.02.06 Монтаж, техническая эксплуатация и ремонт холодильно-компрессорных 
и теплонасосных машин и установок

- Вести процессы по технической эксплуатации, 
обслуживанию и ремонту холодильного оборудования
- Осуществлять монтаж, пусконаладку, 
программирование и испытания холодильного 
оборудования
- Составлять рабочую и проектную документацию
- Производить работы процессов по монтажу, 
пусконаладке, технической эксплуатации и ремонту 
холодильно-вентиляционной техники и систем 
кондиционирования воздуха
- Выполнить работы по профессии Машинист 
холодильных установок

Карьерная карта выпускника


