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1. Общие положения 

1.1 Положение о студенческом самоуправлении в ГАПОУ ТО «Тюменский 

колледж производственных и социальных технологий» (далее – Положение) 

разработано в соответствии со следующими нормативными правовыми актами: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 - Уставом и иными локальными актами Колледжа. 

1.2. Студенческое самоуправление – это общественное объединение 

студентов ГАПОУ ТО «Тюменский колледж производственных и социальных 

технологий» (далее – Колледж), которое является добровольным, 

самоуправляемым, некоммерческим формированием, созданным по инициативе 

студентов на основе общности их интересов для реализации целей и задач, 

указанных в настоящем Положении. 

1.3. Студенческое самоуправление является универсальным 

воспитательным механизмом, основанном на свободном волеизъявлении и 

внутреннем осознании студентами необходимости целенаправленной работы по 

самосовершенствованию.  

Студенческое самоуправление создает новые возможности для 

самоопределения личности, появление молодежных инноваций в различных 

сферах общества.  

Студенческое самоуправление является воспитывающим пространством, 

представляет особую форму общественной деятельности студентов, 

направленной на решение важных вопросов жизнедеятельности студенческой 

молодёжи, развитие её социальной активности.  

Система студенческого самоуправления в Колледже способствует 

активному включению студентов в учебный и воспитательный процессы, 

позволяет им реализовать свой потенциал в различных направлениях 

деятельности. 

1.4. Студенческое самоуправление осуществляется в связи с работой 

педагогического коллектива, администрации колледжа в форме любых видов 

деятельности, не противоречащих действующему законодательству РФ, Уставу и 

локальным нормативным актам Колледжа; его цели и задачи совпадают с целями 

и задачами учебно-производственной и социально-педагогической работы. 

2. Цели и задачи студенческого самоуправления 

2.1. Основными целями деятельности студенческого самоуправления в 

Колледже являются: 



- создание условий, способствующих самореализации студентов в 

профессиональной, творческой сфере, развитие всесторонней интересной и 

полезной студенческой жизни для полноценной реализации личности; 

- организация системной работы по совершенствованию механизмов 

студенческого самоуправления на уровне Колледжа; 

- формирование у студентов Колледжа активной гражданской позиции, 

желания принимать активное участие в решении проблем современного 

российского общества. 

2.2 Задачами деятельности системы студенческого самоуправления в 

Колледже являются: 

информационное обеспечение вопросам жизнедеятельности 

образовательной организации; 

- содействие утверждению здорового образа жизни в образовательной 

организации, профилактике правонарушений и вредных привычек, 

обучающихся; 

- создание условий для улучшения материального и бытового положения 

обучающихся, решения их социальных проблем;  

- организация разнообразных видов социально значимой деятельности 

обучающихся образовательной организации, проведение культурно-массовых и 

спортивно-оздоровительных мероприятий; 

- формирование студенческого актива, способного обеспечить эффективное 

функционирование и развитие студенческого самоуправления в образовательной 

организации. 

3. Структура студенческого самоуправления 

3.1. Органом студенческого самоуправления на уровне образовательной 

организации является студенческий совет, осуществляющий деятельность в 

соответствии с Положением о студенческом совете образовательной 

организации. 

3.2. Студенческий совет образовательной организации создается с целью 

реализации в образовательной организации студенческого самоуправления. 

Студенческий совет является коллегиальным органом управления 

образовательной организации и формируется по инициативе обучающихся с 

целью учета мнения обучающихся по вопросам управления образовательной 

организацией и при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих 

права и законные интересы обучающихся. 

3.3. Каждый обучающийся имеет право избирать и быть избранным в 

студенческий совет. Студенческий совет формируется из числа обучающихся 



образовательной организации. Наличие двух и более студенческих советов в 

образовательной организации не допускается. 

3.4. Представители структурных подразделений образовательной 

организации или представители соответствующего года обучения выдвигаются в 

состав студенческого совета на соответствующем Совете. 

3.5. Каждое объединение обучающихся в образовательной организации 

вправе делегировать в состав студенческого совета одного представителя или, в 

случае установления инициативной группой пропорций, в соответствии с 

численностью обучающихся, являющихся членами данного объединения. 

3.6. Студенческий совет формируется путем соответствующих выборов не 

реже одного раза в два года. 

3.7. Председатель студенческого совета избирается из состава студенческого 

совета простым большинством голосов на собрании студенческого совета. 

3.8. Деятельность студенческий совет направлена на всех обучающихся 

образовательной организации. 

3.9. С целью развития деятельности студенческого совета в образовательной 

организации должны быть созданы необходимые условия для их 

функционирования. 

 

4. Направления и содержание деятельности студенческого самоуправления 

4.1. Направления деятельности студенческого самоуправления 

предусматривают: 

- нравственно-этическое; 

- художественно-эстетическое; 

- формирование здорового образа жизни; 

- правовое; 

- трудовое и профессиональное; 

- гражданско-патриотическое. 

4.2. Самоуправление в образовательной организации охватывает все без 

исключения стороны, сферы, аспекты жизнедеятельности образовательной 

организации: учебную, научную, воспитательную работу, хозяйственные 

проблемы, быт, досуг, перспективы развития образовательной организации и т.д.  

4.3. Студенческое самоуправление образовательной организации – форма и 

способ жизнедеятельности студенческих коллективов, соединение 

самодеятельности, инициативы, активности реализации целей, стоящих перед 

ними.  



4.4. Работа студенческого самоуправления выражается в следующих 

формах: индивидуальные; коллективные; массовые.  

4.5. Работу студенческого самоуправления можно охарактеризовать как 

непосредственно включенную, интерактивную, имеющую быстрый и 

эффективных результат в рамках своего назначения. 

4.6. Один из основных путей развития студенческого самоуправления в 

образовательной организации – интеграция, налаживание сотрудничества с 

органами самоуправления образовательных организаций города, органами 

власти, молодежными общественными организациями с целью решения проблем 

организации учебной и внеучебной деятельности, студенчества и молодежи. 


		2024-11-21T10:37:10+0500
	Шпак Тамара Евгеньевна




