
Алгоритм дистанционного взаимодействия 
обучающегося и руководителя практики

1. Для обеспечения дистанционной связи с обучающимися 
руководителем практики создается чат в доступном мессенджере для обучающихся 
учебной группы.

2. Банк заданий для обучающихся группы формируется с использованием 
облачного сервиса Google. Для размещения заданий производственной практики 
необходимо перейти по ссылке https://clck.ru/MvAu4- выбрать 
профессию/специальность -  группу - вид производственной практики -  создать 
папку с названием кода практики (например, ПП.04). Размещенные материалы 
должны обязательно содержать само задание для производственной практики, 
структуру отчета и адрес электронной почты руководителя практики. Данная 
информация автоматически появляется на сайте колледжа в разделе 
«Дистанционное обучение».

2. Руководитель производственной практики средствами облачных 
хранилищдоводит до обучающихся задание на производственную практику в 
соответствии с видами работ рабочей программы, структуру отчета.

3. Обучающиеся выполняют задание, используя Интернет-ресурсы и 
официальную информацию, размещенную на сайте профильного 
предприятия/организации, на которой проходят практику. Оформленные страницы 
отчета в еженедельном режиме отправляют на адрес электронной почты 
руководителю практики.

4. Мониторинг прохождения производственной практики, выполнения 
заданий еженедельно осуществляет руководитель практики путем проверки 
оформленных отчетов обучающихся.

5. В целях корректировки выполнения заданий и разбора возникающих 
вопросов руководитель практики проводит онлайн-консультации. С помощью 
электронной почты, мессенджеров обучающиеся имеют возможность задать вопрос 
и получить компетентный ответ от руководителя практики по вопросам ее 
организации, выполнения задания и оформления отчета.

6. По окончании практики с применением дистанционных образовательных 
технологий обучающийся предоставляет руководителю практики отчет в 
электронном виде.

7. Дифференцированный зачет выставляется руководителем практики на 
основании результатов тестирования, решения производственных задач, 
развернутого ответа на проблемные ситуации или собеседования с учетом качества 
и своевременности предоставления отчета.

https://clck.ru/MvAu4

